PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU WYPADKU DZIECKA W PRZEDSZKOLU

ZESPOL SZKOLNO-PRZEDSZKOLNY NR 5 W GDANSKU
PRZEDSZKOLE NR 13

§1 Podstawa prawna
1. Ustawa — Prawo oSwiatowe.

2. Kodeks pracy — w zakresie zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkéw
pobytu dzieci w placéwce.

3. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczehstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach.

4. Inne przepisy dotyczgce ustalania okolicznosci i przyczyn wypadkoéw przy pracy
stosowane odpowiednio do wypadkéw oséb pozostajgcych pod opiekg szkoty lub
placowki.

§2 Cel procedury
Celem procedury jest:
1. zapewnienie natychmiastowej pomocy dziecku poszkodowanemu w wypadku,
2. okreslenie obowigzkéw pracownikéw przedszkola w sytuacji wypadku,
3. zapewnienie prawidtlowego dokumentowania zdarzenia,
4. zapobieganie podobnym zdarzeniom w przysztoSci.
§3 Zakres procedury
Procedura dotyczy:
e wszystkich dzieci przebywajgcych w przedszkolu,
e wszystkich pracownikéw przedszkola,

e sytuacji wypadkdéw na terenie placéwki oraz podczas zajec€ organizowanych poza jej
terenem (np. wycieczki, spacery).

§4 Definicja wypadku

Wypadek dziecka to nagte zdarzenie wywotane przyczyng zewnetrzng, powodujgce uraz lub
Smierc, ktére nastgpito podczas pozostawania dziecka pod opiekg przedszkola.



§5 Rodzaje wypadkow
1. Wypadek lekki — powodujgcy drobny uraz niewymagajgcy hospitalizacji.

2. Woypadek ciezki — powodujgcy ciezkie uszkodzenie ciata (np. utrata wzroku, stuchu,
mowy, trwate kalectwo).

3. Wypadek zbiorowy — wypadek, w ktorym poszkodowane zostaty co najmniej dwie
osoby.

4. Wypadek Smiertelny — wypadek powodujgcy Smierc.
§6 Postepowanie nauczyciela lub pracownika bedgcego Swiadkiem wypadku
1. Natychmiast udzieli¢ dziecku pierwszej pomocy.
2. ZapewniC bezpieczenstwo pozostatym dzieciom.
3. Niezwtocznie powiadomi¢ dyrektora przedszkola.
4. W razie potrzeby wezwac¢ pogotowie ratunkowe.
5. Nie pozostawia¢ dziecka bez opieki.
6. ZabezpieczyC miejsce wypadku, aby zapobiec dalszym zagrozeniom.
§7 Postepowanie dyrektora przedszkola
Dyrektor lub osoba go zastepujgca:
1. Zapewnia natychmiastowg pomoc medyczng poszkodowanemu dziecku.
2. Powiadamia rodzicow lub opiekunéw prawnych dziecka.

3. Zabezpiecza miejsce wypadku do czasu przeprowadzenia postepowania
powypadkowego.

4. Powotuje zespot powypadkowy.

5. Nadzoruje sporzgdzenie dokumentacji powypadkowe;j.

o

Wohisuje zdarzenie do rejestru wypadkow dzieci.
§8 Powiadamianie odpowiednich instytucji
Dyrektor powiadamia:
W kazdym przypadku
e rodzicow / opiekundéw prawnych dziecka,
e organ prowadzgcy przedszkole.

W przypadku wypadku ciezkiego, zbiorowego lub Smiertelnego



e Kuratorium OSwiaty,
e prokurature,
e inne wlasciwe instytucje.
W przypadku zatrucia
e Panstwowa Inspekcja Sanitarna.
§9 Zespot powypadkowy
1. Dyrektor powotuje zespdt powypadkowy, w ktérego sktad wchodzi:
o pracownik stuzby BHP lub osoba przeszkolona w zakresie BHP,
o spoteczny inspektor pracy lub inny wyznaczony pracownik.
2. Zadania zespotu:
o ustalenie okolicznoSci i przyczyn wypadku,
o zebranie wyjasnien Swiadkéw zdarzenia,
o sporzgdzenie protokotu powypadkowego.
3. Protokot podpisujg cztonkowie zespotu oraz dyrektor przedszkola.
§10 Dokumentacja powypadkowa
Dokumentacja obejmuje:
1. Protokdt powypadkowy.
2. OSwiadczenia Swiadkow.
3. Notatke stuzbowg nauczyciela.
4. Dokumentacje medyczng (jezeli zostata sporzgdzona).
5. Wpis do rejestru wypadkdéw dzieci.
Rodzice lub opiekunowie prawni majg prawo zapozna¢ sie z dokumentacjg powypadkow3.
§11 Dziatania profilaktyczne
Po zakohczeniu postepowania powypadkowego dyrektor przedszkola:
1. Analizuje przyczyny wypadku.
2. Wprowadza dziatania zapobiegajgce podobnym zdarzeniom.

3. Informuje pracownikéw o wnioskach wynikajgcych z analizy



§12 Postanowienia koncowe
1. Zprocedurg zapoznaje si€ wszystkich pracownikow przedszkola.
2. Procedura obowigzuje wszystkich pracownikow pedagogicznych i niepedagogicznych.

3. Procedura wchodzi w zycie z dniem podpisania przez dyrektora przedszkola.



